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Edital 556/2023—- Processo §e|etivo
“GRATUIDADE REGIMENTAL — QUALIFICACAO/APERFEICOAMENTO
PROFISSIONAL”

1. Da apresentagao

1.1 O SENAI/SC - Brusque resolve tornar publico o processo seletivo de
vagas gratuitas, destinadas ao publico prioritario e em geral (observados os
pré-requisitos), em curso da modalidade de Qualificagao/Aperfeicoamento
Profissional.

2. Do curso e das Vagas

2.1 As vagas gratuitas deste edital s&o, exclusivamente, para o curso de
Qualificagao/Aperfeicoamento Profissional, conforme detalhamento no
quadro a seguir:

Nome do Data de Data de Carga
. . L. Turno | Vagas e
Curso Inicio Término Horaria
Formagao 04/11/2023 | 25/11/2023 |Matutino | 5 16h
Gerencial
Departamento
06/11/2023 04/12/2023 | Noturno 3 44h
Pessoal
Assistente
. . 06/11/2023 27/05/2024 | Noturno 5 160h
Administrativo
Foml';izcl’ em 07/11/2023 | 12/03/2023 | Noturno | 5 80h

3. Do cronograma

3.1 O processo de selegcdo dos candidatos seguird conforme cronograma
abaixo:

3.1.1 Curso de Formacao Gerencial:
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Prazo Etapa
04/10/2023 Divulgacao do Edital
04 a 18/10/2023 Inscri¢des do publico prioritario
19/10 a 01/11/2023 Inscrigcbes do publico em geral
02/11/2023 Divulgacéo da Lista de Aprovados
04/11/2023 Inicio das Aulas

3.1.2 Curso de Departamento Pessoal, Assistente Administrativo e Formacéao
em Excel:

Prazo Etapa
04/10/2023 Divulgacéo do Edital
04 a 18/10/2023 Inscrigdes do publico prioritario
19/10 a 01/11/2023 Inscrigdes do publico em geral
03/11/2023 Divulgacao da Lista de Aprovados
06 e 07 de outubro Inicio das Aulas

3.2 Ao SENAI/SC reserva-se o direito de prorrogar o inicio das aulas, caso o
numero minimo de estudantes ndo seja alcangado, bem como cancelar a oferta
das turmas se a situacao for mantida apés a prorrogagao do prazo.

4. Da inscrigao, selecao e matricula

4.1 A inscricao configura o reconhecimento e a aceitacao, pelo candidato, de
todas as normas e instrugcdes previstas neste edital. O ndo cumprimento dos
procedimentos de inscricdo estabelecidos implicara no seu cancelamento com
consequente impedimento de participacdo do candidato no processo seletivo.

FM-NP-215-SENAI-009  Revisao Atual: 01 Data da revisdo: 20/09/21 Aprovado por: Thiago Korb

Pagina 2 de 6

Aviso Legal: De acordo com a Lei Geral de Protegdo de Dados n° 13.709/18, o aluno ou responsavel legal (quando menor
idade) manifesta a concordancia no tratamento dos dados pessoais fornecidos no cadastro para as finalidades descritas no
referido documento



m Edital - Processo Seletivo - Gratuidade
Regimental - Qualificagao Profissional

Documento padronizado - SENAI/SC

4.2 Serao consideradas validas apenas as inscricdes realizadas no periodo
previsto no cronograma detalhado no item 3.1 e com a apresentagao da devida
documentacao completa detalhada no item 4.8.

4.3 O critério de selecao do presente edital é por ordem de chegada,
conforme numero de vagas previsto no item 2.1.

4.4 As vagas deste edital sdo destinadas para estudantes carentes que nao
possuam condicdo financeira de pagar o curso (a qual devera ser comprovada
mediante autodeclaragao de baixa renda), com idade minima de 14 anos,
escolaridade minima conforme descri¢gdo do Produto.

4.5 Caracterizam-se como publico prioritario os trabalhadores das industrias
contribuintes do SENAI e candidatos com deficiéncia:

4.5.1 A comprovacédo de pertencimento ao publico prioritario de
trabalhador da industria contribuinte sera realizada pela
apresentacao da carteira de trabalho ou declaracdo de vinculo
empregaticio emitido pela industria.

4.5.2 Para os candidatos com deficiéncia, € necessario apresentar
laudo médico da instituicdo competente na deficiéncia diagnosticada
(Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, art. 39, inciso V).

4.5.2.1 Sao reservadas aos candidatos com deficiéncia
(Decreto n°® 5.296, de 02 de dezembro de 2004), o limite de
até 10% das vagas previstas no quadro do item 2.1. Nao
havendo o preenchimento, as vagas poderdao ser
destinadas aos demais candidatos.

4.6 Os candidatos que atenderem aos pré-requisitos do item 4.4 e nao se
enquadrarem como publico prioritario serdo considerados como publico em
geral.
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4.6.1 Somente serdo disponibilizadas vagas para o publico em geral
quando ndo for preenchida a quantidade prevista no item 2.1 pelo
publico prioritario. Neste caso, o publico em geral tera o periodo de
inscricdo conforme previsto no item 3.1 para realizagdo da sua
inscrigao.

4.7 Para confirmar a inscricdo e garantir a matricula, os candidatos deverao
apresentar e copia dos seguintes documentos:

4.8 Nao sera realizada, a inscricdo e matricula do candidato que nao
apresentar todos os documentos descritos no item 4.7. Nao havendo a
apresentacao de toda a documentacdo necessaria, o candidato sera eliminado
e sua vaga disponibilizada ao proximo candidato, conforme ordem de chegada.

4.9 Os primeiros candidatos que por ordem de chegada preencherem as vagas
deste edital, além de inscritos, serdo matriculados.

4.10 Além do numero de vagas informado no item 2.1 serdo considerados mais
5 candidatos, em lista de espera, por ordem de chegada.

4.11 No caso de desisténcia dos candidatos matriculados serdo chamados os
candidatos da lista de espera por ordem de chegada.

4.12 O nao comparecimento do aluno no primeiro dia de aula devera ser
justificado na secretaria da Unidade em até 48 horas por meio de apresentagéo
de atestado meédico ou outro documento que justifique a auséncia, a ser
validado pela Diregdo. Caso contrario, a matricula sera cancelada e a vaga
destinada ao préximo candidato da lista de espera.

5. Disposigoes finais

5.1 Aos candidatos matriculados serdo concedidas vagas gratuitas com 100%
dos custos da mensalidade subsidiados pelo SENAI/SC durante todo o periodo
de realizacdo do curso. O transporte para o local de realizagdo do curso e a
eventual compra de materiais escolares (caderno, mochila, lapis, caneta e
outros) sera de responsabilidade do estudante.
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5.2 Os candidatos aprovados nesse processo seletivo deverdo observar todas
as orientagdes e regras presentes no contrato de matricula bem como as
regras do Manual do Estudante disponiveis na secretaria escolar ou no
Espaco do Estudante, quanto aos seus direitos, deveres e possiveis sangoes,
pois, independente do tipo de vaga, o aluno podera ser desligado do curso
caso nao cumpra as referidas orientagdes.

6. Casos omissos

6.1 Os casos omissos serdo analisados pelos membros da Comissao
Organizadora do processo seletivo que assina o presente edital e sua decisao
sera final, ndo havendo a possibilidade de recursos.

Floriandpolis, 04/10/2023
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Adriana Paula Cassol

ADRIANA PAULA CASSOL

Gerente Executiva de Educagao do SESI e SENAI/SC

04/10/2023 18:45 UTC
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Carlos Augusto Zoletti

CARLOS AUGUSTO ZOLETTI

1° Membro da Comissao Organizadora
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Assinatura Eletronica
04/10/2023 18:47 UTC
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Fernanda Kempner Moreira

FERNANDA KEMPNER MOREIRA

2° Membro da Comissao Organizadora
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